Késziilt: 2016. augusztus 15-én 8:00 orakor a KIK-FOR
Kft. hivatalos helyiségében megtartott
Feliigyel6 Bizottsagi iilésen.

Jelen vannak: Mellékelt jelenléti iv szerint

Napirendi pontok:

1./ A tarsasag 2016. L. félévi gazdalkodasarél készitett beszamold
megtargyalasa

Dr. Briszel Laszl6:

Tisztelettel koszontom a mai Felligyeld Bizottsdgi Ulésiinkdn megjelent
Feliigyeld Bizottsdgi tagokat, a KIK-FOR Kft. vezetését, valamint
kényvvizsgalé asszonyt. A 2016. augusztus 15-i lést megnyitom és elndk
dr tavollétében én vezetem le az Ulest.

Megéllapitom, hogy a Bizottsagi {ilésen 4 tag jelent meg az 5 tagbdl, ezzel
a Feliigyeld Bizottsag hatdrozatképes.

Egy napirendi pontot targyalunk, aminek a témadja a 2016. I. félevi
beszamolé megtargyalasa.

A jegyz6kényv vezetésére felkérem Cajnké Tlndét.

Ki az, aki a napirendi ponttal és a jegyz6kodnyvvezetd személyével
egyetért?

Megallapitom, hogy a Feligyeld Bizottsdg minden tagja elfogadta a
napirendi pontot és a jegyz6konyvvezet6 személyet.

1./ A tarsasag 2016. 1I. félévi gazdalkodasardl készitett
beszamolé megtargyalasa

Dr. Briszel Laszlo:

A napirendi ponthoz a Feliigyel6 Bizottsdg megkapta az irasos anyagot a
mellékletekkel egyutt.

Megkérem igazgaté urat, hogy szébeli kiegészitéseit legyen szives
megtenni.



Minda Laszlé:

Kész6ndm a lehetdséget. Kiegészitést nem szeretnék tenni. Ugy
gondoljuk, hogy a beszéamold és azon bellll a vezetdi 6sszefoglald, az
Uzleti jelentés €s a hozzd tartozé széveges és tablazatba foglalt
informacidk teljeskorliek, alkalmasak arra, hogy a Felligyel6 Bizottsag
pontos keépet ldsson a gazdalkoddsunk elsd félévérdl. Ami esetleg
kiemelendd, hogy eddig is fontosnak tartottuk és egyre fontosabb a
lakasallomany kezelése, karbantartdsa. A tavalyi bazisértékhez képest
majdnem  13%-al tobb  pénzeszkézt forditottunk a  lakdsok
karbantartdsara, amely terv szerinti. A sokéves lemaradast valamilyen
szinten potolnunk kell, nyilvan nem 1-3 év alatt fogjuk bepdtolni, de egy
nagyobb dtemd karbantartasr feldjitasi intenzitdsra van szlikség, ha azt
akarjuk, hogy ezek a lakdsok hossz( tédvon valéban méltd kériilményeket
biztositsanak az ott lakdk szdmara.

Dr. Briuszel Laszlé:

Van valakinek kérdése?

Ha masnak nincs, akkor nekem van egy kérdésem.

Az anyagban tobbszor emlitett intézményi karbantartassal jelenleg mi a
helyzet, mi varhatd, mi lesz a gazdalkoddsra valé hatdsa?

Minda Laszl6:

Tekintettel arra, hogy vannak olyan részei az intézménykarbantartdsnak,
amelyet mar blztosan tudunk, viszont szamos olyan tényezé van még,
amelyet nem tudhatunk, ezért a gazddlkoddsra valé hatdsdt nehezen
tudom prognosztizalni. Ugy fogjuk az egyes informaciok utan alakitani a
szervezetet, hogy az megfeleld6 mddon, az Uzleti terv szerint m(ikédjon.
Ami mar biztos, hogy van 29 olyan munkavallalé, akik koézil 15
munkavallaléval a Polgarmesteri Hivatal és egyéb mtezmenyek fognak
munkaszerz6dést koétni 2016. szeptember 1-tél A mualt héten
megérkeztek a fogadd nyilatkozatok az intézményektél. A munkavallaldkat
ugyanabban a munkakdérben, ugyanannyi fizetésért fogjdk foglalkoztatni,
a valtozas az, hogy nem a KIK-FOR Kft. lesz a munkdltatd, hanem az
egyes intézmények. 6 munkavallalé marad a KIK-FOR Kft-nél hossz(
tavon ugyanebben a munkakérben, ugyanennyi fizetésért és itt fogunk
nekik munkat biztositani. A fennmaradd munkavallalék - akik jelen
pillanatban a Kecskeméti Szakképzési Centrum intézményeiben dolgoznak
- tovabbi sorsa attdl fugg, hogy nyertink-e a kdzbeszerzésen. Az biztos,
hogy 8k szeptember 1-én még biztosan maradnak a KIK-FOR Kft-nél, mint
munkavallalék. Hogy pontosan meddig és milyen médon azt nem tudom
fligg attdl, hogy a kiirds hogyan fog alakulni. Van még egy olyan tényezéi,
amelyre igazabdl alapozni nem lehet, de szédmitunk ra, hogy bizonyos
munkakra fogunk kapni feladatot azoktdl az intézményektdl is, akik most
a sajat keziikbe veszik az intézménykarbantartést. Azok az intézmények,
akik ezt a 15 embert atveszik a napi feladatokat fogjdk elvégeztetni velilk,
de bizonyos szakipari munkak - vizvezetékszerelés, villanyszerelés -
elvégzésére a tudas nalunk marad. Szeptembertd| figyelntink kell azt is,
hogy azok az emberek, akik itt maradnak nalunk, meg kell, hogy tudjék
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termelni a  kodltségeiket. Nem  szamitunk arra, hogy az
intézménykarbantartas téliink vald részleges kikerilése jelent8s pozitiv
vagy negativ hatdssal birna a cég életére.

Dr. Bruszel Laszlo:
Van valakinek még kérdése?
Esetleg hozzaszoélds, vélemény?

Szab6 Mihalyné:
Van egy bérl6, aki majdnem 1 M Ft-al tartozik és birésagi eljaras van
folyamatban ellene. Itt mi lesz a kovetkez® épés, kikdltdztetés?

Kulcsar Anita:

Igen, sajnos a kikdltdztetés iranydba kell elvinnink az Ugyet. Még
térténnek probalkozasok, de sajnos nem rendelkezik semmilyen
jévedelemmel, sem vagyontdrggyal, ami miatt valami esély is mutatkozna
arra, hogy ez behajtasra tud keriilni. Sajnos mire a végrehajtasi eljaras
lefut, felhalmozddik a tartozas. De ez mar nagy eredmeény, hogy nem tébb
milli6 forintrol beszélink, hanem 1 M Ft-r6l. A célunk, hogy ne
halmozddjon fel a tartozas, ezért van egy sokkal fokozottabb odafigyelés
és egy sokkal komolyabb és rendszeresebb figyelmeztetés a bérldk felé. A
kikdltdoztetés egy legvégsé fazis, nem ez az alapcél.

Dr. Briszel Laszl6:

Az elsd félévi szamokbdl latszik, hogy elég kemény év a 2016-0s év a
kordbbiakhoz képest, ismert okok miatt, tobb feladat van, mas feladatokat
kapott a cég. Ami a behajtasi ligyeket illeti, elég részletesen le van irva,
de most azért sem gondoltam erre kilon kitérni, mert az ellenGrzési
terveink folyamatosak és kiilon is vizsgdlunk majd bizonyos témakat a
masodik félév folyaman.

Van még hozzaszolas vagy vélemény?

Minda Laszlé:

Ismételten szeretném megkdszonni sajat kollégdimnak és kényvvizsgald
asszonynak is azt a munkat, ami ebben a félévben is és ebben az
anyagban is benne van. Nekiink az nagyon fontos dolog, hogy minden
jogszabdlynak, minden helyi rendeletnek és az {zleti terviinknek
megfelelve Ugy végezziik feladatainkat, hogy az egyszemélyes tulajdonos
megelégedésére legyen. Ez nem egyszemélyes munka, ez egy kozés
munka, amiben készédndm mindenkinek a hozzaadott értéket. Koszéném a
Felligyel6 Bizottségnak is a konstruktiv hozzaallasat, amit az elmilt
félévben is megtapasztalhattunk.

Dr. Bruszel Laszlo:

Kdsz6ndm a Felligyel6 Bizottsag nevében, és mi is koszonjik a cég
minden dolgozdjanak és kiilon a vezetésnek is az els6 féléves munkat.

A beszamoldhoz készult 14/2016-os hatarozat tervezetet javaslom a
tisztelt Felligyel6 Bizottsagnak elfogadasra.




Ki az, aki ezzel a hatdrozat-tervezettel egyetért? Kérem jelezze.
Megallapitom, hogy 4-0-0 ardnyban a hatarozatot elfogadtuk.

14/2016. (VIII.15.) sz. FB-hatarozat:

Az évkozi ellendrzések soran szerzett tapasztalatokat és a
beszamolordl készitett konyvvizsgaléi jelentést figyelembe véve, a
Feliigyel6 Bizottsag a KIK-FOR Kft. 2016. I. félévrdl készitett

beszamoléjat az alabbi adatokkal egyhangilag, ... igen, ... nem
szavazattal, ... tartézkodas mellett a tulajdonosnak elfogadasra
javasolja:

Befektetett eszkdzok 1439 611 E Ft
Forgodeszkozok 346 615 E Ft

Aktiv idobeli elhatarolasok 47 846 E Ft

Sajat toke 1 087 234 E Ft
Céltartalékok OEFt
Kotelezettségek 504 791 E Ft
Passziv idobeli elhatarolasok 242 047 E Ft
Mérlegfoosszeg 1834 072 E Ft
Ado6zas elotti eredmény 28 095 E Ft
Mérleg szerinti eredmény 28 095 E Ft

A KIK-FOR Kft. 2016. I. féleves beszamoldjardl és gazdasagi
tevékenységérol az egyszemélyes Tulajdonos részére a Feliigyeld
Bizottsag — az érvényes jogszabalyokon alapulé kotelezettségének
eleget téve - megvizsgalta a KIK-FOR Kft. 2016. I. félévi
beszamoldjat és megallapitotta, hogy az a vonatkozé jogszabalyok
altal el6irt alaki, tartalmi és formai koévetelményeknek
megfeleléen keriilt Osszeallitasra. A mérleg, az
eredménykimutatas, a kiegészité melléklet és az lizleti jelentés a
szamviteli torvény elbirdsai szerint teljes részletességgel,
attekinthetéen mutatja be a vallalkozas vagyoni pénziigyi és
jovedelmi helyzetét, ezekrdl megbizhato és valos képet ad.

Feliigyelo Bizottsag szabalytalansagot nem tapasztalt,
megallapitotta, hogy a Vallalkozas a rabizott vagyonnal a téle
elvarhato gondossaggal gazdalkodott.




Dr. Briszel Laszlé: ; )
A mai Felligyel6 Bizottsagi ilést lezarom, készénom az egylttmikddest.

Dr. Braszel Laszlo
elndk-helyettes

A jegyzokonyvi kivonatot
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