Tisztelt onkormanyzati lakasokban lako kecskeméti Bérlok!

A Kormany 2020. marcius 11-én 40/2020. (III.11) Korm. rendeletével veszélyhelyzetet
hirdetett ki a COVID-19 virus terjedésének megakadalyozasa érdekében. Ett6l az idéponttol

kiilonleges jogrend alkalmazasa 1épett életbe.

A KIK-FOR Kft. szertedgazo tevékenységet végez, melynek része az dnkormanyzati tulajdonti

lakédsgazdalkodas.

A koronavirus terjedésének megakadalyozasa érdekében bevezetett rendkiviil fontos
intézkedések mindenkire, igy az Onkormanyzati tulajdonu lakdingatlanok bérlbire,

hozzatartozoikra (egylitt koltozOkre/egyiitt lakokra) is komoly hatast gyakorolnak.

A KIK-FOR Kft. felelds bérbeadoként, Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkorményzatdnak
tdmogatasaval az dnkormanyzati lakdsokban lakok terheinek csokkentése érdekében az alabbi

kedvezmények igénybevételére ad lehetdséget.

A kedvezmények igénybe vehetok az alabbi feltételek fennallasa esetén:

1. A kedvezmények egyikét vagy akar tobb kedvezményt is egyiittesen, bérldink irasban
(elektronikus levél forméjaban is elfogadott) kérelmezi.

2. A bérlének 2020.05.01. forduldpontjaig nincs bérleti dij, illetve egyéb (kdzmi
szolgéaltatasra vonatkozd) fizetési késedelme (utdlagos rendezés is elfogadott).

3. Abérleményre vonatkozodan a bérleti szerz6dés nem all felmondas alatt.

4. Abérl6 akedvezményta 2020.05.01. —t61 a veszélyhelyzet visszavonasanak iddszakara
kérelmezheti.

5. AKIK-FOR Kft. a kérelmet megvizsgalja, indokoltsag esetén azt elfogadja.

6. Bérld és bérbeado bérleti szerzddés kiegészitését kozos megegyezEs szerint alairja.

Automatikusan _megadand6é kedvezmények (amennyiben a bérlonek 2020.05.01.

fordulopontjaig nincs bérleti dij, illetve egyéb fizetési késedelme):

1. A Kft. 2020. majus 1. napjatdl a késedelmes fizetésekhez kapcsolddo dijtételek
alkalmazasat felfiiggeszti, a veszélyhelyzet fennallasaig (fizetési felszolitas,
részletfizetési kérelem-, fizetési halasztas elbiralasanak dija).

2. Abérleti dij fizetés elmaraddsa miatt a kilakoltatasokat felfiiggesztjiik.

3. Az Onkormanyzati tulajdoni bérlakasok bérldinek lakasbérleti szerzédésével

kapcsolatban:



e Akiknek a bérleti jogviszonya 2020. marcius 11. el6tt jart le és kérelmiiket
benyujtottdk, vagy szerzOdésiik a veszélyhelyzet hatdlybalépése utan jart le, a
szerzOdések a veszélyhelyzet megsziinését kovetden hatvan napig érvényesek
maradnak.

e A veszélyhelyzet fennallasanak ideje alatt lejart szerzodések ligyrendje az altalanos
metodus helyett az alabbiakban modosul a hosszabbitasok tekintetében. Mivel a
kozszolgaltatok tigyfélfogaddsa is hatdrozatlan ideig atalakitasra keriilt, igy a
koziizemi dij tartozasok, nullds igazolasok nem feltétleniil érkeznek be idében a
kérelem mellékleteként. Igy tarsasdgunk a tulajdonos Onkormanyzat egyetértésével
eltekint az 1993. évi LXXVIII. Lakastorvény 20. § (2) és (3) bekezdésétél miszerint:
A jogcim nélkiili hasznalat kezdetétél szamitott két honap elteltével sem emeli a

hasznalati dijat.

Igényelheto kedvezmények:

A lakbér koltség (havi lakbér dija) fizetési haladékara sz6l6 engedmény

1.

Ha a bérl6 munkaviszonya (2020.03.16.-t6]) rendes felmondassal, vagy a munkaltatd
jogutdd nélkiili megsziinése miatt, vagy a hatarozott idejii munkaszerzodés lejartaval
szlinik meg (és a bérld igazoltan allaskeresd), abban az esetben a lakbér 25 %-a tekinthetd
a fizetési haladék alapjanak, melynek visszatéritése a hivatalosan bejelentett
veszélyhelyzet lezarasat kovetéen a kedvezményes idOszak dupldja alatt koteles
részletekben megfizetni. Pl. 3 honap kedvezményes idészak utdn 6 honap részlet

visszafizetési lehetdség adodik.

Ugyrend:

kérelem benyujtasa a fizetési haladék engedélyezésére a veszélyhelyzet fennallasaig

igazolas a tartozdsmentességrodl (lakbér és koziizemekre vonatkozdan egyarant)

igazolas a megsziint munkaviszonyrodl (kilépd papir)

igazolas a regisztalt allaskeresésrol

pozitiv elbiralast kovetden megallapodas kotése ezen idészakokra
Amennyiben, a jogszeriien egylitt koltozonek, vagy jogszeriien egyiitt lakonak (mely
esetben a Lakastorvény rendelkezéseire tekintettel a bérbeadd hozzajarulasa nélkiil
fogadhat be, vagy akit a bérlé a bérbeadd hozzajarulasaval fogadott be) is rendes
felmondassal vagy a munkaltatd jogutdd nélkiili megsziinése miatt sziint meg a
munkaviszonya, abban az esetben a lakbér koltség 60 %-a tekinthetd a fizetési

haladék alapjanak, melynek visszatéritése a hivatalosan bejelentett veszélyhelyzet



2.

lezarasat kdvetden, a bérld a kedvezményes idOszak dupléja alatt koteles részletekben

megfizetni.
Munkaviszonyban van, de bizonyitottan koronavirussal fertézott bérld vagy egyiitt
koltozd, vagy jogszeriien egyiitt lakonak (mely esetben a Lakéstorvény rendelkezéseire
tekintettel a bérbeadd hozzéjaruldsa nélkiil fogadhat be, vagy akit a bérld a bérbeado
hozzajaruldsaval fogadott be) esetén otthoni karantén, gydgykezelés esetén a lakbér
koltség 25%-a, ha az egyiitt koltozd/egyiitt lako 1s megfertdzddott, akkor a lakbér koltség
60%-ara kaphatnak fizetési haladékot, kérelem benyujtdsa mellett, melynek
visszatéritése a veszélyhelyzet lezarasat kovetden a kedvezményes iddszak dupléja alatt

kotelesek részletekben megfizetni.

Ugyrend:

kérelem benyujtasa a fizetési haladék engedélyezésére, a fertdézottség megallapitasanak
els6 napjatol a veszélyhelyzet fennallasaig

igazolas a tartozasmentességrol (lakbér és koziizemekre vonatkozoan egyarant)

orvosi igazolas a koronavirussal fert6zottségrol

pozitiv elbiralast kovetden megallapodas kotése ezen idszakokra.

Munkaviszonyban van, de bizonyitottan koronavirussal fertézott bérld vagy egyiitt
koltozo, vagy jogszeriien egyiitt lakonak (mely esetben a Lakastorvény rendelkezéseire
tekintettel a bérbeadd hozzéjaruldsa nélkiil fogadhat be, vagy akit a bérlé a bérbeado
hozzajarulasaval fogadott be) esetén korhazi kezelés esetén pedig a lakbér koltség 100%-
anak atlitemezésére, aki kérelem benyujtasa mellett, melynek visszatéritése a
veszélyhelyzet lezarasat kovetden, illetve ha a gyogyulasa ezt az idot meghaladja a
gyogyulasat kovetd idészakig (korhazi vagy otthoni gyodgykezelés) a kedvezményes

id6észak dupldja alatt koteles részletekben megfizetni.

Ugyrend:

kérelem benyujtasa a fizetési haladék engedélyezésére, a korhazi ellatas els6 napjatol a
fertdzottség megallapitdsanak elsd napjatol a veszélyhelyzet fennallasaig

igazolas tartozasmentességrol (lakbér és kdziizemekre vonatkozdan egyarant)

korhazi igazolas a koronavirussal fert6zottségrol (akar elektronikus tton is)

pozitiv elbiralast kdvetden megallapodas kotése ezen iddszakokra

igazolés a korhazi vagy otthoni kezelés iddszakarol.



4. A bérlé6 munkaviszonya fennall, viszont fizetés nélkiili szabadsagra tavozott, abban az
esetben a lakbér 15%-anak fizetési haladékéara valhat jogosultta, kérelem benyujtasa
mellett, melynek visszatéritése a veszélyhelyzet lezarasat kovetéen a kedvezményes

1d6szak dupldja alatt koteles részletekben megfizetni.

Ugyrend:
e kérelem benyujtdsa a fizetési haladék engedélyezésére a fizetés nélkiili szabadsag
iddszakara, legfeljebb a veszélyhelyzet visszavonasaig
e igazolas a tartozdsmentességrol (lakbér és koziizemekre vonatkozdan egyarant)
e munkaltatojatol igazolas (megallapodas), hogy munkaviszonya fennall, fizetés nélkiili
szabadsagat tolti meghatarozott idéintervallumban (akar elektronikus uton is)
e pozitiv elbirdlast kovetden megallapodas kotése ezen idészakokra
Amennyiben az egyiitt koltozé vagy jogszerlien egyiitt lakonak is (mely esetben a
Lakastorvény rendelkezéseire tekintettel a bérbeadd hozzajarulasa nélkiil fogadhat be, vagy
akit a bérld a bérbeadd hozzajarulédsaval fogadott be) a munkaviszonya fennall, viszont
mindketten fizetés nélkiili szabadsagra tavoztak, abban az esetben Osszességében a lakbér
koltség 30%-anak fizetési haladékdra valhatnak jogosultta, akik kérelem benyujtasa mellett,
melynek visszatéritése a veszélyhelyzet lezarasat kovetden a kedvezményes idészak duplaja
alatt kotelesek részletekben megfizetni.
A kérvényezett engedmények kapcsan tarsasdgunk nem szamit fel kiilon eljarasi dijat, a

veszélyhelyzet fennallo idészakéaban ettdl eltekintiink.

Kérjiik tisztelt bérldinket, hogy a fenti igényelhetd kedvezményekkel kapcsolatban e-mailen
vegy¢€k fel munkatarsainkkal a kapcsolatot.

Kullainé Szabo Zsuzsanna: kullaine.zsuzsa@Xkikfor.hu

Nagy Mihaly: nagy.mihaly@kikfor.hu

Kiss Péterné: kissne.eleonora@kikfor.hu

Kérem, vigyazzunk egymasra!

Udvozlettel,
Minda Imre Laszl6

KIK-FOR Kift.
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